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Q.  Further to the response to PUB‐NLH‐242, identify any employees employed by 1 

Hydro during 2014 or 2015 that were/will be in positions similar to those of the 2 

individuals in Nalcor’s Project Engineering and Technical Services department. 3 

 4 

 5 

A. Table 1 outlines the positions1 relating to Project Engineering and Technical Services 6 

Department who are employed by Hydro during 2014 or 2015. 7 

Table 1 8 

Position  Title 

Test Year 

2014  2015 

Administrative Assistant  2.0  2.0

Capital Budget Coordinator2  1.0  1.0

Civil Construction Coordinator  1.0  1.0

Civil Engineering Specialist3  1.0  1.0

Communications Engineer3  3.0  3.0

Co‐op Commerce  0.0  0.0

Co‐op Engineer  7.1  6.7

Cost Controller4   0.0  1.0

Distribution Design Engineer3  1.0  1.0

Drafting Clerk  0.3  1.0

Electrical Design Engineer3  5.9  6.0

Electrical Designer3  1.4  2.0

Electrical Engineer3  2.6  3.0

Engineer ‐ Civil 3  6.0  7.0

Engineer – Mechanical3  8.0  8.0

Geomatics/Properties Coordinator  0.7  1.0

Line Inspector  0.8  0.8

Line Specialist T&D  0.5  0.5

Maintenance Specialist T&D  0.3  0.3

                                                       
1 Home based FTEs. 
2 Transferred from System Operations and Planning Division. 
3 These engineering positions are provided in generic descriptions (see Hydro's response to PUB‐NLH‐242), 
which are assigned and reflective of an incumbent’s individual development and progression within the 
engineering profession. 
4 New position. 
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Position  Title 

Test Year 

2014  2015 

Manager System Planning5  0.0  0.0

Manager Project Execution (Regulated)  1.0  1.0

Market Analyst5  0.0  0.0

Mechanical Maintenance A ‐ Pipefitter  0.7  0.7

Mechanical  Maintenance  A ‐ Welder  0.5  0.8

Mechanical Designer  1.0  1.0

Network Architect  1.0  1.0

Owner Site Representative (On Site Representative)  4.7  4.7

PETS Safety Lead  1.0  1.0

Planning Engineer5  0.0  0.0

Program Manager  2.4  3.0

Project Planner/ Scheduler  1.0  1.0

Protection and Control Design Engineer3  0.6  1.0

Protection and Control Engineer6  1.0  1.0

Protection and Control Engineering Specialist  1.0  1.0

Senior Communications Engineer3  0.8  1.0

Senior Line Inspector  4.2  4.2

Senior Market Analyst5  0.0  0.0

Senior  Protection and Control Engineer3  4.0  4.0

Senior System Planning Engineer5  0.0  0.0

Supervising Engineer Protection3  1.0  1.0

Supervisor Engineer Communications3  1.0  1.0

System Planning Specialist5  0.0  0.0

Surveyor  1.3  1.3

Survey Assistant  0.7  0.7

Team Lead Support Services4  0.7  1.0

Technical Services  Co‐ordinator ‐ Mechanical  1.0  1.0

Technologist ‐ Distribution  0.4  1.0

Technologist ‐ Drafter/CAD  4.4  5.0

Technologist ‐ Electrical Design  1.0  1.0

Technologist ‐ Geomatics  1.0  1.0

Technologist ‐ Protection and Control  1.0  1.0

Telecontrol Engineer Specialist 7  0.0  0.0

                                                       
5 Positions transferred to System Planning and Operations. 
6 Position retitled from Protection and Control Engineering Specialist. 
7 Position retitled to Communications Engineer. 
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Position  Title 

Test Year 

2014  2015 

Transmission Design Engineer3  2.0  2.0

Transmission Engineer  1.0  1.0

 


